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Informationen

In unserem Projekt bereiten wir Sie auf den
Erwerb des Zertifikats Elektrofachkraft fiir
festgelegte Tatigkeiten vor und Sie erfah-
ren alles Wissenswerte iber die Garten- und
Griunflachenpflege.

Im Rahmen der praktischen Tatigkeit als
Hausmeisterhelfer in sozialen, kirchlichen
oder diakonischen Einrichtungen haben Sie
die Moglichkeit das Erlernte anzuwenden
und den Alltag im Berufsleben kennen zu
lernen.

Erganzend fordern wir Thre berufliche Orien-
tierung und helfen Thnen, die Anforderungen
des Alltags und der Arbeitswelt zu bewéalti-
gen. Unterstiitzung bei Bewerbungsaktivita-
ten runden unser Angebot ab.

Rahmenbedingungen

Sie erhalten eine Mehraufwandentschadi-
gung sowie die Kosten fiir eine Rheinbahn-
Monatskarte erstattet (bis zu 220,- Euro zu-
sdtzlich zum ALG II-Bezug).

Sie konnen - nach vorheriger Absprache - je-
weils zum Monatsbeginn in unser Projekt ein-
steigen.

Es besteht die Moglichkeit flir ein externes
Praktikum.

Dauer: 6 Monate

Bewerberprofil

Mindestalter 25 Jahre

ALG II-Bezieher/-in

Wohnort Diisseldorf

Gute Deutschkenntnisse

Kein Eintrag im Fihrungszeugnis

Kontakt

Informieren Sie Ihre Ansprechpartner bei
der ARGE Diisseldorf.

renatec GmbH
Hausmeisterservice
Ellerkirchstr. 80
40229 Dusseldorf

Judith Yazdani
0211 - 220 90 69
yazdani@renatec.de

Béarbel Zimmermann (Terminvereinbarung)
0211 - 220 90 70

www.renatec.de

renatec GmbH

Die renatec GmbH ist eine Tochtergesellschaft
der Diakonie in Dusseldorf. Seit 1986 haben wir
zahlreiche Angebote zur beruflichen Qualifizierung
arbeitsloser Menschen entwickelt
und erfolgreich umgesetzt.
Unsere Mitarbeiter/-innen

unterstiitzen jahrlich 1300

Menschen beim Wiederein-
stieg in den Arbeitsmarkt. o0
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