Stadttell-
helfer/-innen

Arbeit + Bildung

Mitarbeiter/-innen fur
soziale Tatigkeit gesucht.
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Ein Unternehmen der Diakonie




Stellenbeschreibung

Sie leisten als Stadtteilhelfer/-in einen wichtigen
Beitrag zur Verbesserung der Lebenssituation al-
terer Menschen mit geringer Rente. Sie helfen,
dass diese ihren Alltag leichter bewaltigen und
somit ldnger in ihrem gewohnten Umfeld leben
koénnen.

Ihre Aufgaben sind dabei ganz unterschiedlich
und bieten Ihnen einen abwechslungsreichen
Arbeitstag: Sie tibernehmen Behoérdengénge; Sie
begleiten Senioren zum Einkauf, Arzt oder Fri-
seur; Sie unternehmen gemeinsame Spaziergan-
ge, besuchen Veranstaltungen oder sind einfach
ein netter Gesprachspartner. Je nach Auftrag und
Ihren Fahigkeiten. Kurz und gut: Ihre Arbeit wird
eine echte Hilfe sein!

Damit Sie diese Téatigkeiten sicher und mit Freu-
de bewaéltigen, werden Sie nach Bedarf von ei-
nem kompetenten Team unterstiitzt. Dieses sorgt
fir die fachliche Qualifizierung und fir ein indivi-
duelles Coaching.

Zusétzlich erhalten Sie professionelle Unterstiit-
zung bei Ihren Bewerbungen fiir den ersten Ar-
beitsmarkt.

Rahmenbedingungen

Sie erhalten eine Mehraufwandsentschadigung so-
wie die Kosten fiir eine Rheinbahn-Monatskarte
(bis zu 220,- Euro zusétzlich zum ALG II-Bezug
moglich).

Sie konnen - nach vorheriger Absprache - jeder-
zeit in unser Projekt einsteigen.

Dauer: 6 Monate, Teilzeit moglich

Informieren Sie Ihre Ansprechpartner beim Job-
center Diisseldorf.

Bewerberprofil

Mindestalter 25 Jahre

ALG II-Bezieher/-in

Wohnort Diisseldorf

Gepflegtes Erscheinungsbild
Kundenfreundlich und dienstleistungsorientiert
Gute Deutschkenntnisse

Kontakt

renatec GmbH
Stadtteilhelfer/-innen
Platz der Diakonie 3
40233 Dtisseldorf

Martina Tirschel
tirschel@renatec.de

Andrea Kohler
koehler@renatec.de

T. 0211 - 72 13 98 81

www.renatec.de

renatec GmbH

Die renatec GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Di-
akonie in Dusseldorf Seit 1986 haben wir zahlreiche

arbeitsloser Menschen entwickelt
und erfolgreich umgesetzt.
Unsere Mitarbeiter/-innen
unterstiitzen jahrlich 1300
Menschen beim Wiederein-

stieg in den Arbeitsmarkt.

Die Stadtteilhelfer/-innen werden l ch e“t er

vom Jobcenter Diisseldorf geférdert. Dassetgor
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